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	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	
	Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции

	1.1
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	директор
	постоянно

	1.2
	Рассмотрение вопросов законодательства в области противодействия коррупции на общем собрании трудового коллектива
	директор
	март\ноябрь

	1.3
	Разработка и утверждение «Плана работы по противодействию коррупции  на 2022 год»
	директор 
	март 


	
	Меры по совершенствованию функционирования ДЮСШ 
в целях предупреждения коррупции

	2.1
	Организация проверки достоверных предоставляемых гражданином персональных данных при поступлении на работу в ДЮСШ
	директор
	постоянно

	2.2
	Проведение внутреннего контроля: 
— за соблюдением прав по охране труда работников ДЮСШ; 
— работы по обращениям  сотрудников; 
— контроль за соблюдением сотрудниками этики и служебного проведения; 
— обеспечение соблюдения работниками учреждения правил, ограничений в связи с исполнением должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушения; 
— проведение заседаний рабочей группы.
	
	Постоянно
2 раза в год

	
	Организация взаимодействия с родителями и общественностью

	3.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в ведении ДЮСШ
	директор
	постоянно

	3.2
	Проведение опроса среди родителей по теме: «Удовлетворённость родителей качеством образовательных услуг»
	Тренера-преподаватели
	1 раз в год

	
	Правовое просвещение и повышение антикоррупционной 
компетентности работников ДЮСШ

	4.1
	Ознакомление работников ДЮСШ с изменениями действующего законодательства в области противодействия коррупции
	
	постоянно

	4.2
	Рассмотрение вопросов по повышению антикоррупционной компетенции работников на совещаниях, педагогических советах
	педсовет
	по мере необходимости

	4.3
	Взаимодействие с правоохранительными органами: 
— информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции и оказание содействия в проведении проверок по коррупционным нарушениям в сфере деятельности ДЮСШ
	директор
	при выявлении фактов

	
	Регламентация контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции

	5.1
	Организация контроля за целевым использованием бюджетных средств ДЮСШ, финансово-хозяйственной деятельностью, в том числе за распределением стимулирующей части ФОТ
	
	

	
	Информация по вопросам противодействия коррупции в ДЮСШ
телефон: (84577) 2-11-93 с 09-00 до 17.00
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ILtan MeponpuATHi N0 TFPOERBONEHCTBHIO KOPPYIIHH
B MY 10 «/IIOCIHI MO n.MuxaijioBckuii»
Ha 2022 rox

ITnan ompenenseT OCHOBHEIC HAlpaBIICHUS PeaTU3aly aHTUKOPPYNIHOHHON IOIUTHKA
B MY JIO «/JIOCII MO mnMuxainosckuity (manee JAIOCILI), cucteMy u mnepedeHb
IIPOrpaMMHBIX MEPOTIPHSTHH, HalpaBIeHHBIX Ha NpoTuBozeiicTere kKoppynuuu B JIFOCIIL.
Ienu: .
— HCKJIFOYCHHE BO3MOXHOCTH (hakToB kKoppynuuu B JJTFOCIII;
— ofecmeyeHne 3aIUTH IIPaB U 3aKOHHBIX HHTEPECOB I'Pak[laH OT HETaTUBHEIX IIPOLIECCOB U
SIBIICHHI, CBSI3aHHBIX C KOPPYNIHEH, YKpEIIeHHE JOBEPHSI IPaX/IaH K AEITEIbHOCTH
apmunuctpanuu JHOCIIL
Samgaum:
~— IpeAynpexIeHIe KOPPYNIIUOHHBIX IPaBOHAPYIIEHUH;
— ¢opMupoBaHTEe aHTUKOPPYIIIMOHHOI'O CO3HAHMS YYaCTHUKOB 06pa30BaTeIbHOIO IIPOLIEcca;
— ofecmeyeHre HEOTBPATHUMOCTH OTBETCTBEHHOCTH 3a COBEPIICHHE KOPPYNIIMOHHBIX
[IPaBOHAPYIIICHHUI;
— moBbImeHre Y(PPEKTHBHOCTH YIpaBIICHHS, KadeCTBA U JOCTYIMHOCTH IIPEAOCTaBIIEMBIX
JIOTIOJTHUTENBHBIX 00Pa30BaTEeIbHBIX YCIIYT;
— COZCHCTBHUE peaTU3alliy IpaB IPaXKaaH Ha AOCTyI K mHpopMarmu o aestensHocta JJIFOCIIL.

Meponpusarus OtBercTrBeHHBIe | Cpok '
HCIOJTHUTEJIH BBINOJTHEHHS

MOHUTOPUHT U3MEHEHUH IEHCTBYIOMIETO TIOCTOSIHHO
3aKOHOJATENHECTBA B 00IacTH

IPOTHBOAECHCTBUS KOPPYIIIHH

PaccMoTpenue BOnpocoB 3aKOHOAATENHCTBRA B MapT\HOSIOpPb
o6Jy1acTé MPOTHUBOACHCTBHS KOPPYIIIHH Ha

obmemM coOpaHuH TPYIOBOTO KOJUIEKTHBA

1.3 | Pa3pabotka u yrBepxnerue «ILiana paGoTel 1o JHUPEKTOP MapT
MPOTHBOACHCTBHIO Koppymiuyd Ha 2022 roa»

Meps1 o coBepmencTBoBanuio pynknuonuposanusa (IO CII
B IleJISIX NpeyNpe:KIeHAs1 KOppyNIHH
Oprasusanys IpoBEPKH JOCTOBEPHBIX - ITHPEKTOP IIOCTOSTHHO
IIPEAOCTABIIEMBIX IPAXKIAHUHOM '
NePCOHATBHBIX JaHHBIX IIPH MOCTYIUICHAHN Ha
paboty B JIFOCIII

IIpoBeneHue BHYTPEHHETO KOHTPOJIS: ITocrostHHO
— 3a COOJTFOJIEHUEM IIPaB [0 OXpaHe TpyAa 2 paza BTzt
paboraukos J{FOCIII, |

— paboTHI IO OOpAINEHUSIM COTPYIHUKOB;





